Definitioner och
pegrepp

Livslangt larande

I likhet med eu:s definition av livslangt larande delas
begreppet i denna publikation in i formellt Iarande, icke-
formellt 1arande och informellt Iarande.

Formellt larande, i denna bok bendamnt som Formell
utbildning, karaktériseras av medvetna och organiserade
larande aktiviteter.

Icke-formellt l&rande, i denna bok bendmnt som Kurser
och studiecirklar, karaktariseras av utbildning organiserad
vid sidan av det reguljara utbildningsvasendet. Det icke-
formella larandet ar ocksd medvetna och organiserade
larande aktiviteter. Skillnaden gentemot den formella
utbildningen ar att det inom icke-formellt 1&rande inte
pa samma satt existerar niva- och arskurssystem och inte
heller antagningskrav eller liknande.

Informellt larande, i denna bok bendmnt som
sjalvstudier, karaktériseras av aktiviteter som en individ
har organiserat pa egen hand utan att delta i kurser eller
andra utbildningar, med syfte att forbéattra sina kunskaper
eller fardigheter inom nagot omrade. Till det informella
larandet kan ocksa laggas det som vi mer slumpmassigt
lar oss i vardagen utan egentlig avsikt att géra det. Det
slumpmassiga larandet kommer dock inte att behandlas i
denna bok.



Sysselsattningsstatus
Normalt avgransas forvarvsarbete efter arbetad tid i
november. | boken redovisas foljande grupper:
Personer som forvérvsarbetade i november 2001
Personer som ej var forvarvsarbetande i november 2001
men som hade arbetsinkomst under 2001
Personer som ej var forvarvsarbetande i november 2001
och som inte hade nagon arbetsinkomst under 2001

Arbetsmarknadssektor

Fran foretagsdatabasen (Fdb) hamtas foretags
institutionella sektortillhdrighet. | redovisningen i
boken har dessa sektorer grupperats enligt féljande:
Stat och 6vriga offentliga institutioner, Landsting,
Primarkommunal forvaltning och Enskild.

Yrkesomrade

Klassificeringar av olika yrken gors enligt ssyk, standard

for svensk yrkesklassificering. En yrkesindelning

eller yrkesklassifikation &r ett system i vilket yrken ar

grupperade efter ndgon form av likhet. ssyk &r hierarkiskt

indelat, med fyra nivéer. Den grévsta nivan (ensifferkod),

som anvands i denna bok, delar in yrken i tio breda

yrkesomraden:
Ledningsarbete, Arbete som kréver teoretisk
specialistkompetens, Arbete som kraver kortare
hdgskoleutbildning, Kontors- och kundservicearbete,
Service-, omsorgs- och forsaljningsarbete, Arbete
inom jordbruk, tradgard, skogsbruk och fiske,
Hantverksarbete inom byggverksamhet och
tillverkning, Process- och maskinoperatdrsarbete,
transportarbete m.m., Arbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning, Militart arbete

H-region

h-regioner (h = homogena med avseende pa befolk-
ningsunderlaget) ar en gruppering av kommuner efter
lokalt och regionalt befolkningsunderlag. Kommunerna
grupperas enligt foljande: Stockholm, Storre stéader, Sodra
mellanbygden, Norra tétbygden, Glesbygden, Géteborg
och Malmé/Lund/Helsingborg.



